
MILITANZA AGRICOLA
Panoramica del progetto

CHI SIAMO

CAPOFILA :
IL PONTE, Cooperativa Sociale Onlus

PARTNER:
Consorzio Comunità Brianza
Mestieri Lombardia U.O. Monza
Stripes Cooperativa Sociale Onlus
Fondazione Stefania
Meta - Metodologie Educative Territorio Ambiente
Distretto di Economia Sociale
Associazione Sulè Onlus

Il progetto è sostenuto da Fondazione Cariplo

I NOSTRI OBIETTIVI

Ridare valore al lavoro agricolo e agroalimentare del territorio 
rivitalizzando campi e colture nel rispetto dell’ambiente 
naturale

Potenziare gli inserimenti lavorativi in campo agricolo

Ridurre gli sprechi alimentari e i rifiuti offrendo prodotti di 
qualità a km 0 in un’ottica di economia circolare

Valorizzare e sostenere l’inclusione sociale, la partecipazione 
attiva e consapevole dei cittadini

Offrire occasioni di formazione sui temi della permacultura, 
agroecologia e dell’agricoltura sociale



La provincia di Monza e Brianza è la seconda provincia italiana 
per livelli di urbanizzazione, con il 41% di suolo consumato è 
infatti la più artificializzata d’Italia (dato rapporto Ispra 2020). Il 
consumo di suolo e la perdita di biodiversità sono inoltre causa 
di nuove fragilità climatiche ed ecosistemiche come le isole di 
calore e l’impermeabilizzazione dei suoli con conseguenze 
alluvionali.
Il mercato del lavoro nel settore agricolo in provincia di Monza e 
Brianza registra una generale stabilità: sono 865 le imprese 
agricole e 501 i nuovi contratti di lavoro stipulati nel 2022 (Dati 
AFOL MB). Dai dati ISTAT emerge come l’agricoltura italiana si 
stia orientando, inoltre, verso un modello gestionale più 
moderno rispetto al passato, grazie anche alla maggior 
presenza di giovani imprenditori che investono nel settore con 
dinamismo e innovazione

Comunità locale: bambini, giovani, insegnanti, famiglie, 
cittadini volontari

Enti e associazioni: scuole, servizi che si occupano di 
disabilità, associazioni ambientaliste e socio culturali, gruppi 
di acquisto solidale 

Aziende agricole e imprese profit

Inserimenti lavorativi: soggetti svantaggiati e vulnerabili come 
disoccupati, persone con disabilità, giovani in cerca di 
occupazione, migranti

Disoccupati interessati all’autoimprenditorialità nel settore

Il progetto Permacultura in Brianza intende recuperare e 
rigenerare terreni incolti e/o degradati, promuovere nuove 
opportunità di lavoro nell’ambito agricolo, in particolare per 
persone fragili, e attivare esperienze formative, educative, 
culturali legate alla permacultura.

LO SAPEVI CHE?

ECCO PERCHÉ!

COME LO FAREMO

COSA FAREMO CHI VOGLIAMO COINVOLGERE
Un polo formativo strutturato dedicato alla pratiche agricole 
nei campi dedicati al lavoro di Concorezzo e Agrate

Un polo didattico educativo a Lissone, dove fare esperienza 
dei principi della Permacultura e approfondire le tematiche 
ambientali e naturalistiche

Una fattoria sociale a Triuggio, polo produttivo e commerciale 
nonchè punto di riferimento per tirocini formativi e socializzanti  
e percorsi didattici/formativi.

Con un team di lavoro permanente che presidierà tutte le 
azioni e l’incremento dei percorsi lavorativi e di inclusione 
sociale

Utilizzando i principi dell’economia circolare per una visione 
organica del sistema agricolo in cui uomo e ambiente sono in 
equilibrio

Rigenerando i terreni coltivati e alterando il meno possibile 
l’ecosistema

Coinvolgendo, dove possibile, tutti gli ambiti della vita sociale, 
economica, politica, educativa per creare un sapere comune


